General

VSEOBECNA INFORMACE SPRAVCE Data

PRO UCHAZ}EC}E 0 ZAMESTNANi
O ZPRACOVANI OSOBNICH UDAJU

Protection
Regulatio

dle ¢l. 13 Narizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016, obecné narizeni

0 ochrané osobnich iadaji (GDPR)

Tato vSeobecné informace dle ¢l. 13 GDPR je ur¢ena uchaze¢lim o préaci (o zaméstnani) ve vztahu ke Spravcem

VVVVV

1 vztahu k dot¢enému zpracovani osobnich tidaji budou poskytnuty subjektu idaji na jeho Zadost dle ¢1. 15 GDPR.

(dle ¢l. 13 odst. 1 GDPR)

a)

Spravce osobnich udaji:

aSERVIS spol. s r.o.

se sidlem Politickych véznt 1964, 274 01 Slany

IC: 489 51 331, spisova znacka: C 29720 vedena u Méstského soudu v Praze
e-mail: vedeni(@aservis-slany.cz; web: www.aservis-slany.cz (dale jen ,,Sprdvce®).

b)

Povérenec pro ochranu
osobnich udaji:

Neni jmenovan.

¢) Ugely zpracoviani: (i) opatreni sméfujici k vybéru vhodného kandidita na Spravcem nabizenou pracovni

pozici a jednani o obsahu pracovnépravniho vztahu a souvisejici zalezitosti, tj.
zejména vedeni databaze uchazecti o zaméstnani, evidence Zivotopisll uchazect o
zameéstnani;

(i1) ochrana zdravi;

(iii) uplatnéni pravnich naroki;

(iv) plnéni zakonnych povinnosti;

(v) ucely obsazené v ramci souhlasu se zpracovanim osobnich tdaju.

Pravni duvod zpracovani: | (i) provedeni opatfeni piijatych pfed uzavienim smlouvy;

(i1) plnéni pravni povinnosti;

(iii) opravnéné zajmy Sprivce Ci teti strany;

(iv) neni-li dan jiny titul, pak souhlas se zpracovanim osobnich tidajti.

d) Opravnéné zajmy Zejména posouzeni vhodnosti kandiddta na pracovni pozici; nabidka zaméstnani;
Spravce nebo ti‘eti strany: | obsazeni volnych pracovnich mist; ochrana zdravi.

e) Kategorie piijemcu (i) poskytovatel pracovnélékaiskych sluzeb; | (iii) pfekladatelsk4 agentura;
osobnich udaji: (i) advokatni kancelaf; (iv) organy vefejné moci.

f) Umysl predat osobni Spravce nema v umyslu predavat osobni idaje do tfetich zemi (zemi mimo prostor EU,
udaje do tieti zemé nebo resp. mimo Evropsky hospodatsky prostor, jehoZ soucésti jsou i stity stojici mimo EU
mezinarodni organizaci: — Island, Lichtens$tejnsko a Norsko) ani mezinarodni organizaci.

(dle ¢l. 13 odst. 2 GDPR)

a) Doba uloZeni osobnich V souladu se Ihiitami uvedenymi v pifsluSnych smlouvach, vnitinich ptedpisech Spravce

adaju: nebo v pravnich predpisech, kdy jde o dobu nezbytné nutnou k zajiSténi prav a
povinnosti plynoucich jak ze zavazkového vztahu, tak i z pfislusnych pravnich predpisu.

b) Prava subjekti udaji ve | (i) poZadovat pfistup; (iv) pozadovat omezeni zpracovani;
vztahu k osobnim (i) poZadovat opravu neptesnych udaji; (v) vznést namitku proti zpracovani;
udajium — vici Spravei: (iii) pozadovat vymaz; (vi) pozadovat pienositelnost idaja.

¢) Pravo odvolat souhlas: Pokud je zpracovani zaloZeno na souhlasu se zpracovanim, pak je dano pravo odvolat

kdykoliv souhlas, aniZ je tim dotCena zdkonnost zpracovani zaloZend na souhlasu
udéleném pied jeho odvoldnim

d) Pravo podat stiZnost Subjekt idaji ma pravo podat stiznost u dozorového tfadu, jimz je Utad pro ochranu
u dozorového uradu: osobnich ddaji (www.uoou.cz).

e) Zakonny/smluvni Poskytnuti osobnich udaju je zaloZeno jak na smluvnim, tak na zakonném poZadavku.
poZadavek na poskytnuti | Neposkytnutim osobnich idaji miZe dojit zejména k poruseni pravnich predpisti a/nebo
osobnich ddaji k nemoznosti uzavtit smlouvu.

a disledky neposkytnuti:
f) Automatizované Neni provadéno.

rozhodovani/profilovani:

Tato informace je aktualizovana a odpovida skutecnému stavu ke dni 25.05.2018.




